VeiligheidsRegio

Zeeland

De Veiligheidsregio is het centrale orgaan voor fysieke veiligheid in Zeeland. Tot onze taken behoren rampenbestrijding en

crisisbeheersing, brandweerzorg, geneeskundige hulpverlening bij ongevallen en rampen en de Gezamenlijke Meldkamer Zeeland. Dit

in samenwerking met alle organisaties en instanties die hierbij een rol spelen, in het bijzonder de dertien Zeeuwse gemeenten.

Uitdaging:

23 BRZO bedrijven met gevaarlijke stoffen en de chemische
industrie van Antwerpen en Gent, met in totaal 5
kernenergiecentrales, een opslag voor radioactief afval en
intensieve scheepvaart over de Westerschelde, maken Zeeland
na Rotterdam-Rijnmond tot het tweede risicogebied in
Nederland. Bij een grote calamiteit worden verschillende
crisisteams opgetuigd. Locaal om de calamiteit bij de bron aan
te pakken (bronbestrijding) en regionaal om de effecten te
beperken c.q. te bestrijden. Bij ongevallen met gevaarlijke
stoffen worden tevens diverse specialisten gealarmeerd. Het
locale team wordt ten behoeve van de bronbestrijding
geadviseerd door een Adviseur Gevaarlijke Stoffen (AGS). Het
regionaal operationeel team (ROT) wordt door specialisten in
het actiecentrum WVD* ondersteund. Het actiecentrum WVD
wordt aangestuurd door de WVD/stralingsdeskundige en
verzamelt via ondermeer de AGS en meetploegen gegevens
omtrent de uitstoot van gevaarlijke stoffen en maakt aan de
hand van de meteorologische situatie een prognose. Deze
prognose  wordt gedeeld met de Geneeskundige
Hulpverlening, Brandweer en Politie aan de hand waarvan een
integraal advies wordt opgesteld.

De taken van de WVD/-Stralingsdeskundige zijn:

- leiding en codrdinatie binnen het WVD-actiecentrum
- het delen van de prognose met de overige disciplines
- advisering van het ROT

De WVD/-Stralingsdeskundige heeft om de 3 of 4 weken (afh.
van het aantal medewerkers) een week aaneengesloten
dienst. De functionaris dient tijdens de piketdienst bereikbaar
en beschikbaar te zijn. Na alarmering geldt een maximale
responstijd van 2 minuten. De opkomsttijd naar het WVD-
actiecentrum te Middelburg bedraagt maximaal 45 minuten.
Tijdens de piketdienst staat een herkenbaar voertuig ter
beschikking.

Wie zoeken wij:

U heeft een exacte opleiding op minimaal HBO-niveau en
heeft aantoonbaar affiniteit met het taakveld van
ongevalsbestrijding gevaarlijke stoffen. U beschikt over
chemische en/of fysische kennis op minimaal VWO-niveau. U
beschikt over de diploma’s Stralingsdeskundige niveau 3
(KEW) en Meetplanleider of bent bereid deze opleidingen te
volgen. U houdt uw kennis zelfstandig op peil, neemt deel
aan functiegerichte opleidingen (ivm nieuw beleid landelijk in

ontwikkeling) en aan gezamenlijke trainingen en oefeningen
met actiecentrum WVD en ROT (circa 150 uur op jaarbasis).

U bent stressbestendig, flexibel, adviesvaardig en
representatief. Ervaring binnen de brandweerorganisatie dan
wel kennis van de rampbestrijdingsorganisatie is wenselijk.
Bijvoorkeur bent u per dienstperiode 7 x 24 uur
aaneengesloten beschikbaar.

Wij bieden:

Een boeiende neventaak in een veelzijdige organisatie in
ontwikkeling. Voor de piketdienst ontvangt u een vergoeding
gebaseerd op het maximum salaris van schaal 11. De hoogte
van de piketvergoeding bedraagt afhankelijk van het aantal
deelnemende functionarissen in het piket (circa) minimaal €
366,- en maximaal € 609,- bruto per maand (salarispeil 1 juni
2008). Inzeturen worden maandelijks achteraf op basis van
declaraties vergoed.

Informatie:
De Integrale uitwerkingsregeling operationele leiding en
hoofdstuk 20 van de CAR-UWO (10/16-regeling) zijn van
toepassing.

Voor meer inhoudelijke informatie kunt u contact opnemen
met de heer P.W. van Beek, Codrdinator Nucleaire Veiligheid,
telefoon 0118-421160. Voor vragen over de procedure kunt u
contact opnemen met de heer M.D. van de Weerd telefoon
0118-421083.

De vacature wordt tegelijkertijd intern -  binnen
Veiligheidsregio Zeeland en de gemeentelijke
brandweerkorpsen - en extern opengesteld. Interne

kandidaten hebben bij gelijke geschiktheid voorrang op
externe kandidaten. Een psychologisch onderzoek maakt
onderdeel uit van de selectieprocedure.

Enthousiast?

Stuur dan uw brief met CV voér 9 augustus 2010 naar het
bestuur van de Veiligheidsregio Zeeland, t.a.v. de afdeling
P&O, de heer M.D. van de Weerd, Postbus 8016, 4330 EA
Middelburg of per e-mail naar solliciteren@vrzeeland.nl. Uw
sollicitatie en CV ontvangen wij bij voorkeur in een Word-
document per e-mail.

*WVD staat voor Waarschuwings- en Verkenningsdienst)
Acquisitie n.a.v. deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.



