
 
 
 
 
 
 
Aan de raden, de colleges van burgemeester en 
wethouders en de burgemeesters van de 
deelnemende gemeenten. 

 
 
 
Ons kenmerk: BZ/mm/ 
Uw kenmerk:  
Behandeld door: m.j.matthijsse 
E-mail m.j.matthijsse@brandweerzeeland.nl 

Doorkiesnummer: 0118-421130 
 
Bijlagen:  
Datum:  10 maart 2006 
Onderwerp: Wijziging gemeenschappelijke regeling 

 
 
Geachte dames, heren, 
 
In onze vergadering van 6 maart jl. hebben wij moeten constateren dat het u in september 2005 
toegezonden wijzigingsvoorstel van de gemeenschappelijke regeling Regionale Brandweer Zeeland in 
die van de Veiligheidsregio Zeeland, niet de instemming van  2/3 van de deelnemers heeft gehaald. Een 
groot aantal gemeenten kon instemmen met dit voorstel onder voorwaarden. Juridisch is dit echter gelijk 
aan niet instemmen met de wijziging. 
 
Derhalve is met deze wijziging (versie 2.0) niet ingestemd.  
 
Op basis van de op- en aanmerkingen vanuit de diverse raden en een themamiddag over de 
gemeenschappelijke regeling gehouden op 16 februari jl. is door het dagelijks bestuur aan ons een 
nieuw voorstel voorgelegd. Ten opzichte van de versie 2.0 heeft het dagelijks bestuur aanpassingen 
voorgesteld ten aanzien van de bestuurssamenstelling, stemverhoudingen, taken en bevoegdheden en 
financiering. Kortheidshalve verwijzen wij u naar het bijgevoegde model raadsvoorstel waarin inhoudelijk 
op deze thema’s wordt ingegaan. 
 
Bij de behandeling van het voorstel hebben wij, staande de vergadering, nog een aantal aanvullingen 
vastgesteld. Naast een tweetal kleine aanpassingen hebben wij besloten om uitdrukkelijk in de regeling 
de indiensttreding van personeel vanuit de gemeentelijke brandweren op te nemen met verwijzing naar 
het minimale basisniveau dat door de minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties, op dit 
moment, aangegeven wordt. Hierbij houden wij vast aan het door ons vastgestelde visiedocument over 
de brandweerzorg in Zeeland “van 13 x 1 naar 1 x 13”.  
Expliciet is nu ook in de regeling opgenomen dat ten aanzien van regionalisering van vrijwillig 
brandweerpersoneel de gemeenteraad per gemeente hierover een afzonderlijk besluit moet nemen. 
 
Ook is opgenomen dat er een adviescommissie Geneeskundige Hulpverlening bij Ongevallen en rampen 
wordt ingesteld. In deze adviescommissie kunnen niet alleen de ketenpartners van de GHOR maar ook 
bijvoorbeeld de voor openbare volksgezondheid verantwoordelijke gemeentelijke vertegenwoordigers 
plaatsnemen. 
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Vanwege de onzekerheden rond financiële consequenties is ten aanzien van de vaststelling van de 
omvang van de lokale brandweerzorg nu opgenomen dat de ijkdatum 1 januari 2005 is (inclusief op dat 
moment vastgesteld toekomstig beleid). Wij hebben hierbij besloten dat door een onafhankelijk bureau 
op basis van landelijke parameters en normen een 0-meting moet worden uitgevoerd op die datum. 
Hiermee is zeker nog geen volledige duidelijkheid over de kosten van brandweerzorg verkregen doch is 
er naar ons oordeel een fundament bepaald dat een vertrouwensbasis vormt voor de toekomst. 
 
Met deze aanpassingen doen wij u unaniem het hierbij gaande voorstel tot wijziging van de 
gemeenschappelijke regeling Regionale Brandweer Zeeland in die van de Veiligheidsregio Zeeland. 
 
Ten aanzien van de procedure hebben wij besloten er op aan te dringen om de behandeling van dit 
voorstel gelijktijdig in alle raden te laten plaatsvinden in de maand mei. Ter ondersteuning hiervan treft u 
bij de stukken een concept raadsvoorstel aan. Het staat u vrij hier wel of geen gebruik van te maken. 
 
Wij hopen hiermee te hebben voldaan aan de opmerkingen en wensen geuit door diverse 
gemeenteraden op de eerdere versie. Naar ons oordeel ligt er nu een evenwichtige regeling die recht 
doet aan de verantwoordelijkheid van het toekomstige bestuur als van individuele gemeentebesturen. 
 
Met de afronding van deze fase van het project Zeeuwse Veiligheidsregio voor 1 juli a.s. voldoen wij aan 
de door de burgemeesters met de minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties op 19 januari 
gemaakte afspraken ten aanzien van de basisniveaus. 
 
 
 
Hoogachtend, 
Het algemeen bestuur, 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
J.F. Mulder, voorzitter 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
D.J. van der Zaag, secretaris. 

 


